Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Prezesa Sadu Rejonowego w Inowroctawiu oraz Dyrektora Sadu Rejonowego w

Inowroctawiu

za rok 2012
Dzial 1

Jako osoby odpowiedzialne za zapewnienia funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i
efektywnej kontroli zarzadczej tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i
zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszezedny i terminowy, a w szczegolnosci dla
zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,

oswiadczamy, ze w kierowanym przez nas Sadzie Rejonowym w

[nowroctawiu

Czes¢ A
X w wystarczajacym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna

kontrola zarzgdcza.

Czes¢ B
0 w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna
kontrola zarzadcza.
Nie dotyczy
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi
dziataniami, ktore zostang podjgte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadeze],

zostaty opisane w dziale Il oswiadezenia.

Czgse C
a nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Nie dotyczy



Zastrzezenia dotyczace funkejonowania kontroli zarzadezej wraz z planowanymi dzialaniami,
ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w

dziale II oswiadczenia.

Czes¢ D

Niniejsze oswiadczenie opiera si¢ na naszej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie
sporzadzania niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:

X monitoringu realizacji celow i zadan,

X samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow

kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych,

X procesu zarzadzania

X kontroli zewngtrznych,

X innych Zrédet informacji: rozmow i spotkan z kierownikami komérek organizacyjnych,

przewodniczacymi wydziatow i sedziami, wydanych zarzadzen.

Jednoczesnie oswiadczamy, ze nie sa nam znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby

wplyna¢ na tres$¢ niniejszego oswiadczenia.

Inowroctaw, dnia 15 marca 2013r.
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Dzial 11

1. zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadezej w roku ubieghym.

Nie dotyczy

2. Planowane dziatania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli

zarzadczej.

Nie dotyczy



Dzial 111
I. Dziatania, jakie zostaly podjgte w roku 2012 w odniesieniu do planowanych dziatan

wskazany w Dziale [l oswiadczenia za rok 2011:

Nie dotyczy

[1. Pozostate dziatania

1) Dokonano wérdd pracownikow samooceny w zakresie przestrzegania standardéw
kontroli zarzadczej. Analiza ankiet nie wykazata obszarow, ktore $wiadezytyby o

stabosci kontroli zarzadczej;

2) W 2012 r. dokonano identyfikacji ryzyka przy udziale wszystkich komorek

organizacyjnych Sadu Rejonowego w Inowroctawiu,
3) Opracowano i wdrozono:

- Polityke Bezpieczenstwa Informacji oraz Regulamin Uzytkownika Systemow
Teleinformatycznych — zarzadzenie Nr 25/12 Prezesa Sadu Rejonowego w Inowroctawiu

zdnia 21.12.2012 r.

- Polityke Bezpieczefistwa Danych Osobowych oraz Instrukcje Zarzadzania Systemami
Informatycznymi — zarzadzenie Nr 26/12 Prezesa Sadu Rejonowego w Inowroctawiu z

dnia 21.12.2012 r.

wraz z dokumentami zwigzanymi z Polityka Bezpieczenstwa Informacji Sadu

Rejonowego w Inowroctawiu

o Polityka Bezpieczenstwa Informacji Ministerstwa Sprawiedliwosci i saddw

powszechnych,
o Polityka Bezpieczenstwa Danych Osobowych,
o Instrukcja Zarzadzania Systemami Informatycznymi,
e Regulamin Uzytkowania Systemow Teleinformatycznych,

e Regulamin w sprawie bezpieczenstwa i porzadku w budynku Sadu Rejonowego w

Inowroctawiu,



4) Przeprowadzono szkolenie dla sg¢dziow, urzednikow i pracownikéw Sadu Rejonowego
w Inowroctawiu z zakresu ,,Polityki Bezpieczenstwa Informacji Sadu Rejonowego w

Inowroctawiu®™.
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