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Dzial 12

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej 1 efektywnej kontroli
zarzgdczej, tj. dziatari podejmowanych dla zapewnienia realizac)i celow i zadan w sposob zgodny z
prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegolnosci dia zapewnienia:

- zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania | promowania zasad etycznego postepowania

- efektywnosci i skutecznosci przepitywu informacji,

- zarzgdzania ryzykiem,
oswiadczam, ze w kierowane] przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych

SAD REJONOWY W INOWROCLAWIU

Czesé AY
X w wystarczajgcym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Czes¢ BY
w ograniczonym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza

Zaslrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami  ktore
zostang podjgte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej, zostaly opisane w dziale ||
oswiadczenia.

Czesc CY
nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.

Zaslrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadcze] wraz z planowanymi dzialaniami, ktore
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdcze|, zostaly opisane w dziale ||
os$wiadczenia.

Czes¢ D
Ninﬁejsze o$wiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego oswiadczenia pochodzgcych z: "
X monitoringu realizacji celow i zadan,
X samooceny kontroli zarzgdcezej przeprowadzone] z uwzglednieniem standardow  kontroli
zarzadcze] dla sektora finansow publicznych?®,
X procesu zarzgdzania ryzykiem,
audytu wewnetrznego,
kentroli wewnetrznych,
X kontroli zewnetrznych,
X innych zrodel informacji: wynikow czynnosci nadzorczych sedziow wizytatorow. inspektorow ds



biurowosci, spotkan i rozmow z kierownikami komorek organizacyjnych, przewodniczgcymi
wydziatow | sedziami

Jednoczesnie o$wiadczam, ze nie sa mi z ‘ﬂﬂgu-fg y lub okolicznosci, ktore

tres¢ niniejszego o$wiadczenia. Sadu Rfjondiyes w 1n }mcgawm Sartu Retodoyckaw Inewrockaiu
Inowroctaw, dnia 06 03.2015r, .. . .. Madl Badzibsha v BSE DN L2 i
(miejscowo$é, data) (podpis Dyrektora $adu) (podpis/Hrezes Sadu)

*

Niepotrzebne skreslié

Dziat 19

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej w roku ubiegtym.
NIE DOTYCZY

Nalezy opisa¢ przyczyny ziozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzgdcze], np. istotng
stabos¢ kontroli zarzadcze], istotng nieprawidiowos¢ w funkcjonowaniu jednostki sektora finansow
publicznych albo dzialu administracji rzgdowej, istotny cel lub zadanie, ktore nie zostaly zrealizowane,
niewystarczajgcy monitoring kontroli zarzadczej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, ktérego
zastrzezenia dotyczg, w szczegdlnosci: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi, skutecznosci i efeklywnosci dziatania, wiarygodnos$ci sprawozdan, ochrony zasobéw.
przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnoscl i skutecznosc przeptywu
informaciji lub zarzgdzania ryzykiem

2. Plancwane dzialania, ktdre zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontrols zarzadcze]

NIE DOTYCZY
Nalezy opisa¢ kluczowe dzialania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej w odniesieniu do zlozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizac)i.

Dziat 11"

Dzialania, ktore zostaly podjete w ubleglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdcze).

1. Dziatania, ktére zostaty zaplanowane na rok. ktérego dotyczy oswiadczenie:

NIE DOTYCZY
Nalezy opisa¢ najistotnigjsze dzialania, jakie zostaly podjete w roku, ktorego dotyczy ninigjsze
oswiadczenie w odniesieniu do planowanych dziatan wskazanych w dziale |i o$wiadczenia za rok
poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie, W oswiadczeniu za rok 2010 nie wypeinia sig
tego punktu.

2 Pozostate dziatania:

- systematyczne wdrazanie dziatan zaradczych po dokonaniu identyfikacji i analizy ryzyka oraz
samooceny systemu kontroli zarzgdczej,

- utworzono Czytelnie w Sgdzie Rejonowym w [nowroctawiu,

- opracowano i wdrozono Regulaminu POl i Czytelni Sgdu Rejonowego w Inowroclawiu,

- przygotowano punkt odsiuchowy dla e-protokoiu,

- utworzono pokoj niebieski dla przestucharn maloletnich i nieletnich wraz z mozliweoscig przestuchan w
sprawach karnych ( gwatty itp.) w Sadzie Rejonowy w Inowroclawiu | w siedzibie Zamiejscowych
Wydzialow w Mogilnie

Nalezy opisa¢ najistotnigjsze dziatania. niezaplanowane w o$wiadczeniu za rok poprzedzajgcy rok,



ktorego detyczy niniejsze o$wiadczenie, jezeli takie dzialania zostaly podjele.

A TT _)
YNRICTOR,

Sadu Rejoyfve M w Inowroclawi

=

Inowroctaw, dnia 06.03.2015 r.

Jwe/go w [nowroctawiu)

(Prezes Sadu Rejo




