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Prezes
Sadu Rejonowego w Inowroclawiu

Inowroclaw, ul. Gabriela Narutowicza 42
nr tel. 52 359-26-10
0OA.110.34.2024 Inowroctaw, dnia 03 grudnia 2024r.

OGLOSZENIE

Dzialajac na podstawie art. 149 § 1 ustawy z dnia 27 lipca 2001r. Prawo o ustroju sgdéw
powszechnych (Dz. U. 2024, poz. 334 t. j. z p6zn. zm.) oraz tresci Rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 22 marca 2012r. w sprawie przeprowadzania konkursu na stanowisko
referendarza sagdowego (Dz. U. z 2023. poz. 2546 t. j. z p6zn. zm.)

oglaszam

konkurs na jedno wolne stanowisko referendarza sadowego w Sadzie Rejonowym
w Inowroctawiu.

Wymagania:
Na stanowisko referendarza sagdowego moze by¢ mianowany ten, kto:

» posiada obywatelstwo polskie i korzysta z petni praw cywilnych i obywatelskich;

> jest nieskazitelnego charakteru;

» ukonczyl wyzsze studia prawnicze w Polsce i uzyskat tytul magistra prawa lub
zagraniczne uznane w Polsce;

» zdal egzamin referendarski, s¢dziowski, prokuratorski, notarialny, adwokacki albo
radcowski lub ukonczyt aplikacje sedziowska albo aplikacje prokuratorska, lub uzyskat
wpis na list¢ adwokatéw albo wpis na liste¢ radcoOw prawnych albo zostat powotany
przez Ministra Sprawiedliwos$ci na notariusza;.

Na podstawie art. 149 § la powotanej wyzej ustawy wymagania okreslone w § 1 pkt 5 nie
dotycza tego, kto przed mianowaniem przez okres co najmniej 5 lat byl zatrudniony na
stanowisku asystenta s¢dziego w pelnym wymiarze czasu pracy. W przypadku zatrudnienia w
niepelnym wymiarze czasu pracy okres ten podlega proporcjonalnemu wydtuzeniu.

Termin i miejsce przeprowadzenia konkursu:
» konkurs odbgdzie si¢ w dniu 15 stycznia 2025 r. o godzinie 9:00 pokéj 119
w budynku Sadu Rejonowego w Inowroctawiu ul. Gabriela Narutowicza 42.
Oznaczenie konkursu:
> OA.110.34.2024
Wykaz wymaganych dokumentdéw i oSwiadczen:
» wniosek o zatrudnienie na stanowisku referendarza sagdowego adresowany do Prezesa

Sadu Rejonowego w Inowroctawiu;
» zyciorys i informacja o przebiegu kariery zawodowej;

» oryginat lub urzedowo poswiadczony odpis dokumentu potwierdzajacego uzyskanie
pozytywnego wyniku z egzaminu sedziowskiego, prokuratorskiego, notarialnego,
adwokackiego, radcowskiego Ilub referendarskiego albo oryginal lub urzedowo
poswiadczony odpis dyplomu ukonczenia aplikacji ogdlnej; aplikacji s¢dziowskiej lub
aplikacji prokuratorskie;j;



>
>

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
konkursu (wzér oswiadczenia w zatgczniku);

trzy aktualne fotografie zgodne z wymaganiami stosowanymi przy wydawaniu
dowodow osobistych;

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego 1 korzystaniu z petni praw cywilnych
1 obywatelskich;

zaswiadczenie potwierdzajagce staz pracy na stanowisku asystenta se¢dziego —
w przypadku wystapienia okolicznos$ci z art. 149 § 1a powotanej wyzej ustawy;
kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

klauzula informacyjna dla os6b bioracych udzial w procesie rekrutacji.

Do zgltoszenia kandydat moze dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace dodatkowe kwalifikacje
1 osiggniecia.
Oswiadczenia winny by¢ podpisane wtasnorecznie przez kandydata.

V. Termin i miejsce skladania zgloszenia o przystapieniu do konkursu:

>

>

zgloszenia o przystapieniu do konkursu nalezy sktada¢ w terminie do dnia

31 grudnia 2024r. ;

bezposrednio w siedzibie Sadu Rejonowego w Inowroctawiu w Oddziale
Administracyjnym pokdj nr 119 lub

nada¢ droga pocztowa z podaniem oznaczenia konkursu. W przypadku nadania
dokumentéw droga pocztowa, za date ich ztozenia uwaza si¢ date stempla pocztowego.
oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane;

lista kandydatow dopuszczonych do konkursu zastanie podana do wiadomos¢
w siedzibie Sadu Rejonowego w Inowroctawiu poprzez umieszczenie na tablicy
ogloszen oraz w Biuletynie Informacji Publicznej nie p6zniej niz na 7 dni przed
terminem rozpoczecia konkursu.

VI. Konkurs przeprowadzony bedzie w formie pisemnej.
Praca konkursowa sklada sie z dwoch cze$ci:

1.

Testu jednokrotnego wyboru, obejmujacego 60 pytan z zakresu prawa cywilnego,
postepowania cywilnego, prawa handlowego, prawa karnego, postgpowania karnego,
prawa karnego wykonawczego, prawa wykroczen, postgpowania w sprawach
o wykroczenia, prawa karnego skarbowego oraz postgpowania karnego skarbowego;
Trzech kazuséw, ktorych rozwigzanie polega na opracowaniu projektu postanowienia
wraz z uzasadnieniem - po jednym z zakresu prawa cywilnego, postgpowania cywilnego
lub prawa handlowego, z zakresu postepowania wieczystoksiggowego oraz z zakresu
prawa karnego, postgpowania karnego lub prawa karnego wykonawczego.

Prezes
Sqdu Rejonowego w Inowroctawiu
SSR Ryszard Owczarzak

/podpisano elektronicznie/



KLAUZULA INFORMACYJNA

Stosownie do tresci art. 13 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w

sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne

rozporzgdzenie o ochronie danych), zwanego dalej ,,RODQ", informuje, ze:

1. Administratorem danych osobowych (dalej: Administrator) w zakresie zwigzanym z rekrutacjg sg

odpowiednio Prezes Sadu Rejonowego w Inowroctawiu lub Dyrektor Sgdu Rejonowego

w Inowroctawiu w zakresie realizowanych zadan.

Siedziba sadu:

ul. Narutowicza 42; 88-100 Inowroctaw; Telefon: (52)-359-26-00

adres e-mail: sad@inowroclaw.sr.gov.pl;

Administrator powotat inspektora ochrony danych. Z inspektorem mozna skontaktowac sie poprzez

email: iod@inowroclaw.sr.gov.pl w kazdej sprawie dotyczgcej przetwarzania danych osobowych.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu przeprowadzenia rekrutacji/konkursu a po jej/jego

zakonczeniu w celach obrony przed roszczeniami oraz w celach archiwalnych.

a)

b)

Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych:

Dla asystentow sedzidw - w zakresie obejmujgcym: imie (imiona) i nazwisko, date urodzenia,
dane kontaktowe, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe i przebieg dotychczasowego
zatrudnienia, a takze danych zawartych w wymaganych oswiadczeniach, wizerunku i dane o
niekaralnosci — jest niezbedne do wypetnienia o cigzgcego na administratorze obowigzku
prawnego (zob. art. 22! § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, art. 155 §3 i art.
155a § 6 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sgdéw powszechnych oraz § 3
rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 14 pazdziernika 2013 r. w sprawie
przeprowadzania konkursu na stanowisko asystenta sedziego) i tym samym jest oparte na
podstawie, o ktdrej mowa w art. 6 ust. 1 lit. c RODO,

Dla referendarzy sagdowych — w zakresie obejmujgcym: imie (imiona) i nazwisko, date urodzenia,
dane kontaktowe, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe i przebieg dotychczasowego
zatrudnienia, a takze danych zawartych w wymaganych oswiadczeniach i wizerunku— jest
niezbedne do wypetnienia o cigzgcego na administratorze obowigzku prawnego (zob. art. 221 §
1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy oraz § 3 rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 22 marca 2012 r. w sprawie przeprowadzania konkursu na stanowisko
referendarza sgdowego), i tym samym jest oparte na podstawie, o ktorej mowa w art. 6 ust. 1

lit. c RODO,


mailto:sad@inowroclaw.sr.gov.pl

¢) Dla kandydatéw na urzednikdw - w zakresie obejmujgcym imie (imiona) i nazwisko, date
urodzenia, dane kontaktowe, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe i przebieg
dotychczasowego zatrudnienia, a takze danych zawartych w wymaganych oswiadczeniach, a
takze danych o niekaralnosci — jest niezbedne do wypetnienia o cigzgcego na administratorze
obowigzku prawnego (zob. art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, art. 4 ust.
4 — 5 ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sagdéw i prokuratury) i tym samym jest
oparte na podstawie, o ktorej mowa w art. 6 ust. 1 lit. c RODO;
d) Dla wszystkich kandydatow - w pozostatym zakresie i/lub na przyszte rekrutacje jest mozliwe w
oparciu o zgode osoby, ktérej dane dotycza i tym samym jest oparte na podstawie, o ktérej mowa
w art. 6 ust. 1 lit. a RODO lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
5. Pani/Pana dane osobowe nie bed3g udostepniane podmiotom zewnetrznym, z wyjgtkiem przypadkow

przewidzianych przepisami prawa, w tym wyniki konkurséw beda publikowane stronie BIP Sgdu.

6. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres rekrutacji, a po wyrazeniu zgody na przyszte
rekrutacje w celu utworzenia listy rezerwowej potencjalnych kandydatéw do zatrudnienia (jednak nie

dtuzej niz przez okres 12 miesiecy).

7. Jako osobie, ktorej dane sg przetwarzane, przystuguje Pani/Panu prawo zgdania od Administratora:

1) dostepu do tresci swoich danych osobowych, zgdania ich sprostowania lub usuniecia, na zasadach
i w sytuacjach okreslonych w art. 15 — 17 RODO;

2) ograniczenia przetwarzania danych, w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO;

3) cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

4) wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uwaza Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych narusza przepisy prawa.

9. Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy oraz wskazanych wyzej przepisach szczegdlnych jest obowigzkowe, zas podanie danych
w zakresie szerszym jest dobrowolne i wymaga wyrazenia zgody na ich przetwarzanie. Brak podania

danych wymaganych przepisami prawa skutkowaé bedzie brakiem uczestnictwa w procesie rekrutacji.

10. Dane osobowe kandydatéw do pracy w Sadzie Rejonowym w Inowroctawiu nie bedg przetwarzane

w sposdb zautomatyzowany i nie bedg poddawane profilowaniu.

11. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji

miedzynarodowe;j.



Zgoda na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji dla kandydatow na
referendarzy sadowych

Wyrazam dobrowolnie zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
dostarczonych przez mnie dokumentach aplikacyjnych wykraczajacych poza zakres okreslony
w art. 22! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz § 3 rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 22 marca 2012 r. w sprawie przeprowadzania konkursu na stanowisko
referendarza sgdowego przez Sad Rejonowy w Inowroctawiu w celu realizacji procesu
rekrutacji.

(data, podpis)

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych w przyszlych procesach rekrutacji dla
kandydatow na referendarzy sadowych

Wyrazam dobrowolnie zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych

w dostarczonych przez mnie dokumentach aplikacyjnych, w tym danych wykraczajacych
poza zakres okre$lony w art. 22! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy oraz § 3
rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 22 marca 2012 r. w sprawie przeprowadzania
konkursu na stanowisko referendarza sagdowego przez Sad Rejonowy w Inowroctawiu w celu
przyszitych procesow rekrutacyjnych, tj. nie dtuzej niz przez okres 12 miesiecy, co wigze
si¢ z wpisaniem na list¢ rezerwowa, ktéra publikowana bedzie na stronie Sadu.

(data, podpis)

Pouczenie:

- Napodstawie art 7 ust 3 RODO (Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE),
osoba, ktorej dane dotycza ma prawo w dowolnym momencie wycofac¢ zgode. Wycofanie zgody nie
wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.

- Brak zgody lub jej wycofanie nie ma wptywu na sposob traktowania osoby ubiegajace;j si¢ o zatrudnienie,
nie wywotluje zadnych negatywnych konsekwencji, a zwlaszcza nie stanowi przyczyny uzasadniajace;j
odmowe zatrudnienia.
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